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( OO VAN DE VOORZITTER

De laatste themadag ging over veenweidegebieden en ‘water en bodem sturend’. Wat een
mooie kreet is dat: Door water en bodem sturend te laten zijn in de ruimtelijke ordening,
kunnen we in Nederland ook in de toekomst blijven leven met een gezonde bodem,
voldoende en schoon water. Dat is nogal een reclame voor het belang van het ecologisch
waterbeheer! Want dat roepen wij al jaren, maar vaak was dat alleen voor dovemans oren.
En nu roept de minister het zelf! We zijn er bijna stil van. Bijna.

Gelukkig is de WEW daar niet stil van. Wat vinden wij daar van? Want de maatschappij
roept het wel, maar soms lijkt het op een wedstrijd van milieugroepen die om het hardst om
aandacht roepen. Klimaatactivisten maken meer drukte dan waterbeheerders en blokkeren
zelfs de snelweg bij Den Haag. Natuurbeschermers hebben het over de grutto, onze
nationale vogel, waar het waterpeil op moet worden afgestemd. Alsof dat het enige is wat telt
in veenweidegebieden. Voor water en bodem sturend is er nog veel te doen. Dat was een
conclusie van de laatste themadag.

De themadag ervoor ging over de oude kennis en de shifting baselines. Oudgedienden
gaven een terugblik op de afgelopen decennia. De baseline vaststellen is afhankelijk van
kennis, zowel kennis over de huidige als de historische biodiversiteit en de ambitie, waar zijn
we mee tevreden. En met water en bodem sturend, kunnen ambities weer groeien!

De Kaderrichtlijn Water gaat op naar 2027. Ik ga binnenkort met pensioen, maar blijf nog
even aan bij de WEW. We zoeken wel naar versterking voor het bestuur. Ik roep iedereen
die belangstelling heeft op om contact op te nemen.

Peter van Puijenbroek

3 L & }

Pos. In mijn vrije tijd duik ik. Een paar geleden zag ik de pos regelmatig bij mijn duiken in de
Vinkeveense Plassen en Spiegelplas. Het afgelopen jaar zag ik alleen zwartbekgrondels. Foto: Peter
van Puijenbroek
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O VAN DE SECRETARIS

We merken met z'n allen steeds meer van wijzigingen in ons klimaat. Worden in de zomer
warmterecords gebroken, in het najaar ging het om neerslagrecords. De grondwaterniveau’s
zijn weer aangevuld. Maar voor hoe lang? Ook politiek is er een aardige verschuiving met
winst voor PVV, NSC en BBB. Maar afwachten wat hun visie op onze milieuproblematiek is
en welk beleid zij daarop gaan voeren. Ondertussen komt 2027, het eindjaar van de KRW,
rap dichterbij en moet er toch nog wel wat werk verzet worden.

Ondertussen zijn er ook echt wel mooie resultaten. Beken krijgen weer een vrijere loop en dit
najaar zijn een aantal overstromingsvlakten weer vol gelopen. Mooie beelden van Maarten
Veldhuis van waterschap Vallei en Veluwe.

De WEW heeft op dit moment 430 leden.

Christa Groshart

Nieuwe natte natuur in Overijssel: Zunasche heide.
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O AGENDA ALGEMENE LEDENVERGADERING 28 MEI 2024

1. Opening
Notulen vorige ALV 23 maart 2023
3. Financién
a. Financieel jaarverslag 2023
Verslag kascontrolecommissie 2023
Begroting 2024
Vaststellen contributie op nul euro
Samenstelling kascontrolecommissie 2024
f. Discussie inkomstenwerving WEW
4. Samenstelling bestuur:
a. Aftreden bestuursleden: Harry Boonstra,
- Harry heeft aangegeven te willen stoppen met zijn bestuursactiviteiten, hij
heeft het simpelweg te druk;
- Ronald Bijkerk is herkiesbaar;
b. Miriam Collombon en Iris van Eck stellen zich beschikbaar als nieuwe
bestuursleden

N

®oo o

5. Groene Glazenmakerprijs
. Rondvraag
7. Sluiting

a1 \
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ﬂ‘ﬂ i
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Griend langs de Oude Maas, foto Christa Groshart
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‘ O
O CONCEPT VERSLAG ALV 23 MAART 2023

Notulen ALV 23 maart 2023

Plaats
Digitaal

Aanwezige leden (20)

Peter van Puijenbroek (vz), Bas van der Wal, Marco Beers, Hindrik Bijma, Danielle van
Breukelen, Hans Hop, Harry Boonstra, Herman van Dam, Jako van der Wal, Maria van Herk,
Michiel Wilhelm, Reinder Torenbeek, Roelf Pot, Ronald Bijkerk, Johan van Tent, Tessa van
der Wijngaart, Ralf Verdonschot, Gea van der Lee, Han Kessels, Christa Groshart.

Afwezig met kennisgeving
Geen afmeldingen ontvangen

Agenda

1 Opening

2 Notulen vorige ALV 15 juni 2022

3 Financién

a) Financieel jaarverslag 2022

b) Verslag Kascontrolecommissie 2022

c) Begroting 2023

d) Vaststellen contributie op nul euro

e) Samenstelling Kascontrolecommissie 2023
Samenstelling bestuur

Voorzetting Groene Glazenmakerprijs
Ophalen wensen voor toekomstige acties/thema’s van de WEW
Rondvraag

Sluiting

O~NO 01

[EEN

Opening om 16.00 uur

2 Notulen vorige ALV 15 juni 2022
Opmerking: Maria van Herk is geen lid van de kascontrolecommissie van 2022. Het verslag

wordt goedgekeurd met dank aan de secretaris.

3 Financién

a) Financieel jaarverslag 2022
De WEW draait al een paar jaar met verlies. Er zijn twee jaar lang geen donaties

gevraagd vanwege covid. In 2022 zijn wel weer donaties gevraagd maar waren de
inkomsten kleiner dan verwacht. Na 2014 is het aantal donateurs aanzienlijk lager
geworden en daarmee zijn ook de inkomsten van de WEW gedaald. De
kascontrolecommissie heeft daar zorgen over geuit. Het bestuur heeft het hier ook over
gehad. De grootste kosten worden gemaakt voor de themadagen en deze kosten zijn
gestegen, als gevolg van het toegenomen aantal deelnemers en de gestegen prijzen
voor de catering. Voor de volgende themabijeenkomst is €6000 begroot. De ALV vindt
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b)

dat niet nodig maar vindt dat meer gedaan moet worden om donaties van de werkgevers
binnen te krijgen: duidelijker aangeven wat de output is (vak beraad, strategische
discussies, informatie-uitwisseling); goed nagaan wie in verleden doneerden en
waterschappen apart benaderen, richtbedrag ophogen (m.u.v. zzp-ers); twee brief
varianten aanbieden waarvan één met een factuur. Idee is ook nog om een bijdrage te
vragen van mensen die zich afmelden voor een themadag.

Conclusie: De donatiebrief zal worden aangepast (twee versies; donatieverzoek en
factuur); de lijst met codrdinatoren zal worden gecheckt, herinneringen sturen. En aan
mensen die zich afmelden voor het congres zal een bijdrage worden gevraagd.

Verslag Kascontrolecommissie

De kascontrolecommissie heeft in heel korte tijd toch de stukken kunnen controleren en
heeft een positief advies uitgebracht. Jako van der Wal leest het verslag van de
kascontrolecommissie voor omdat dat niet is meegestuurd met de stukken (zie bijlage).
De kascontrolecommissie concludeert dat de boekhouding in orde is, adviseert het
financieel verslag goed te keuren en de penningmeester en het bestuur decharge te
verlenen over het gevoerde beheer in 2022.

Begroting 2023
De begroting is akkoord.

Vaststellen contributie
De contributie wordt vooralsnog weer op nul euro gesteld.

Samenstelling Kascontrolecommissie 2023

Jako van der Wal stopt als lid van de kascontrolecommissie. Marianne Wolfs gaat nog
€én jaar door. Bas van der Wal biedt zich aan als 2° kascontrolecommissielid. Eerste
reserve is Michiel Wilhelm, tweede reserve is Han Kessels.

4 Samenstelling bestuur

a)

b)

Aftreden bestuursleden: Ralf Verdonschot en Harry Boonstra.

- Harry is herkiesbaar: Harry wordt herkozen als bestuurslid

- Ralf stopt met zijn bestuursactiviteiten: Ralf geeft aan het mooi te vinden dat er de
laatste tijd nieuw elan is en dat veel nieuwe jonge mensen aanhaken en dat er veel
nieuwe thema’s worden opgepakt.

Gea van der Lee stelt zich beschikbaar als nieuw bestuurslid

Gea wordt gekozen als bestuurslid.

5 Voorzetting Groene Glazenmakerprijs

Vraag aan de ALV is of men akkoord gaat met voorzetting van de Groene Glazenmakerprijs.
Geconstateerd wordt dat het idee goed was maar de uitvoering niet geweldig was. Dat kan
beter. Bas van der Wal geeft aan te willen helpen met organisatie en ook in de jury te willen.
Er waren weinig aanmeldingen maar het kost ook tijd om voor zo’n prijs bekendheid te
krijgen. Voorstel is om de prijs aan te kondigen na de zomer en dan voor juni 2024 in te
zenden, zodat er een heel schooljaar is om in te zenden. Daarmee wordt de prijs
tweejaarlijks uitgereikt.
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6 Ophalen wensen voor toekomstige acties/thema’s van de WEW

Bestuur vraagt om ideeén en wensen voor toekomstige themadagen in te sturen naar het
bestuur.

7 Rondvraag

Bestuur vraagt hoe men deze digitale ALV heeft ervaren. Aanwezige leden reageren positief.

8 Sluiting om 17.02

Waterviolier, Foto Christa Groshart
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' O O BERICHT VAN DE PENNINGMEESTER

In dit financiéle verslag over het boekjaar 2023 zijn alle baten en lasten opgenomen die
betrekking hebben op dit boekjaar, ongeacht de datum van betaling of ontvangst.

Baten

De baten van de WEW komen tegenwoordig volledig voort uit donaties. De rente op de
spaarrekening is nihil en onze bijeenkomsten zijn voor iedereen gratis toegankelijk.
Belangrijk voor de WEW zijn de facilitaire ondersteuning door de STOWA, de ruime
financiéle bijdrage van Rijkswaterstaat in de afgelopen jaren en natuurlijk de inzet van
onze vrijwilligers.

Het bedrag aan donaties in het boekjaar 2023 is 27% hoger dan begroot. Daarbij moet
ik opmerken dat één donateur in 2023 gedoneerd heeft voor de periode 2023-2027.
Het donatiebedrag voor 2024-2027 heb ik niet in de inkomsten van 2023 verwerkt,
maar opgenomen in de balans.

Lasten

De lasten over het boekjaar 2023 zijn 31% lager dan begroot. We hebben minder geld
uitgegeven aan de organisatie van themadagen (zaalhuur en catering), aan de
ondersteuning van initiatieven van derden (donaties) en aan de website (vernieuwing
en onderhoud). Daar staat tegenover dat het bedrag aan bankkosten flink is gestegen.

Resultaat
Het boekjaar is afgesloten met een negatief saldo van -1.079,- Euro.

Balans

Het eigen vermogen van de WEW is in 2023 met dit saldo afgenomen tot een bedrag
van 23.424,- per 31 december 2023. Opgemerkt moet worden dat het vermogen per 1
januari 2023 een bedrag van 150,- lager is dan op 31 december 2022, door het missen
van een verwachte donatie van 150,- .

Van ons vermogen staat 15.095,- op een ASN spaarrekening. We ontvangen
momenteel weer rente op deze rekening en met ingang van oktober 2022 betalen we
maandelijks een bedrag ‘Kosten klantonderzoek’.

Donaties en kostenstijgingen

In 2023 zijn er 21 donateurs geweest die de WEW financieel hebben gesteund, zes
meer dan in 2022. Daarmee is ook het bedrag aan donaties toegenomen ten opzichte
van de periode 2016-2022 (Figuur 1). De kosten voor de organisatie van themadagen
zijn gestegen. Dit komt door de gestegen prijzen voor zaalhuur en catering, maar ook
door de grote opkomst die we bij de laatste themadagen mochten zien en die we ook
verwachten voor de bijeenkomsten die we in 2024 willen organiseren. De uitdaging
waar de WEW voor staat is de inkomsten te vergroten en beter in evenwicht te
brengen met de gestegen uitgaven. Op de komende ALV willen we dit ook weer onder
de aandacht brengen.
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Figuur 1 Ontwikkeling van het jaarlijkse bedrag aan donaties vanaf 2010.

Onze donateurs in 2023

Aqualysis

AQUON

ATKBBV.

Euglena

Eurofing Omegam BY

HH Delfland

Tauw

PBL

KWR Water B.V.

Min. lenWW Agentschap RWS
HH Rijnland

STOWA

Torenbeek Consultant
Waterschap Brabantse Delta
Waterschap De Dommel
Waterschap Hollandse Delta
Waterschap Hunze en Aa's
Waterschap Limburg
Waterschap Rijn en lJssel
Waterschap Rivierenland

Wetterskip Frysldn
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noo Resultatenrekening 2023

Werkelijk Begroting
2023 2023
Baten
Donaties 5.080 4.000
Rente 96 0
Overige 0 0
Totaal baten 5176 4.000
Lasten
Kamer van Koophandel 0 0
Bijeenkomsten/excursies 5.661 7.500
Bestuursvergaderingen 0 0
Vergoedingen 0 0
Reiskosten 0 0
Attenties 139 350
Themanummers 0 0
Donaties/qgiften 0 500
Porto- en kantoorartikelen 0 0
Website 178 500
Bankkosten 279 200
Overige kosten 0 0
Totaal lasten 6.255 9.050
Resultaat -1.079 -5.050

Toelichting Lasten

Vergoedingen omvat financiéle tegemoetkoming voor de organisatie van WEW uitingen

Donaties/giften omvat ondersteunende giften en uitgaven in het kader van de WEW-prijs en initiatieven van
derden

Het begrote bedrag Website omvat hosting en onderhoud
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Balans per 31 december 2023

Betaalrekening 12.199 Eigen vermogen 23424
Spaarrekening 15.095 Donaties 2024-2027 4 000
MNog te ontvangen 150 MNog te betalen 20
Totaal 27.444 Totaal 27.444
Toelichting

MNog te betalen: Te verwachten rekening bankkosten december 2023

MNog te ontvangen: Donatie 2023 in januari 2024

Donaties 2024-2027 Vooruitbetaalde donaties 2024-2027

Balans per 1 januari 2023

Betaalrekening 6.658 Eigen vermogen 24 503
Spaarrekening 20.042

Nog te ontvangen 0 Mog te betalen 2197
Totaal 26.701 Totaal 26.701
Teelichting

Mog te betalen: Te verwachten rekening bankkosten december 2022

Rekening onderhoud website

Zomertaling, Foto Christa Groshart
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(3~ O Begroting 2024
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In 2024 wil de WEW weer twee themadagen organiseren, de eerste op 25 april. Voor
onze themadagen verwachten we veel belangstelling. Daarom is de post
bijeenkomsten/excursies even hoog als in 2023. De post Donaties omvat onze
financiéle steun aan initiatieven die het ecologisch waterbeheer ten goede komen. Ook
zitten in deze post uitgaven voor de Groene glazenmakerprijs, de WEW-prijs voor
jonge professionals in het ecologisch waterbeheer.

In het voorzomer van 2024 wil de WEW weer een donatieverzoek aan onze leden
sturen. De verwachte opbrengst hiervan is waarschijnlijk onvoldoende om de begrote
kosten te dekken. We rekenen op een verlies van 900,- Euro. Het vermogen van de
WEW is nu nog groot genoeg om dit verlies op te kunnen vangen. Toch willen wij voor
de toekomst streven naar een betere balans tussen inkomsten en uitgaven. Het
bestuur heeft tot dusver geen drempel willen opwerpen voor bezoek van de
themadagen. Bijvoorbeeld door een financiéle bijdrage te vragen aan niet-leden van de
WEW, of aan leden waarvan de werkgever niet aan de WEW doneert. Toch willen wij
onze leden vragen om hier hun mening over te geven op de komende ALV.

Voorstel

Het voorstel aan de ALV is:

- om de begroting voor 2024 vast te stellen;

- om de contributie voor leden voor 2024 vast te stellen op nul euro;

- om het doneren aan de WEW te stimuleren;

- om het richtbedrag voor donaties aan te passen aan de toegenomen inflatie.

Noordlaren, 8 mei 2024 Ronald Bijkerk

Y,

Krabbescheer, Foto Christa Groshart
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‘,OO Toelichting bij Agendapunt 3f. Inkomstenwerving WEW

Moet de WEW haar inkomstenverwerving aanpassen? Hieronder een toelichting en enkele
voorstellen voor de ALV

De WEW ontvangt haar inkomsten uit donaties van de werkgevers van onze leden en van
onze zzp-leden. Wij zijn blij met elke donateur maar vragen ons ook af of deze wijze van
inkomstenverwerving nog wel geschikt is voor de WEW.

Hieronder enkele feiten:

e Het aantal donateurs is afgenomen van gemiddeld 36 in 2008-2014 naar 21 in 2015-2023

e Het bedrag aan donaties is gedaald van gemiddeld €6.300,- in 2008-2014 naar €4.500,-

in 2015-2023

e De kosten van een themadag zijn gestegen tot een bedrag variérend van €3.000 tot €
5.600, vooral door een stijging van de cateringkosten en het aantal deelnemers;

e Er zijn veel deelnemers aan themadagen waarvan de werkgever niet doneert, bij de
laatste themadag 30 van de 55 deelnemers; de werkgevers die wel doneren waren hier
gua aantal deelnemers in de minderheid, maar betalen indirect wel alle kosten

e Sommige werkgevers hebben moeite om een donatie als uitgave te verantwoorden en
hebben geen moeite met een uitgave voor een product, bijvoorbeeld ‘deelname
themadag’

Daarom is onze vraag aan de WEW-leden of we het systeem van donaties op deze wijze
moeten voortzetten. Graag vraagt het bestuur jullie mening over de volgende vier opties.
Daarbij stellen we voorop dat we geen systeem willen dat het deelnemen aan themadagen
en WEW-activiteiten ontmoedigt.

1 We houden het systeem van donaties intact en vragen onze leden om hun werkgever
extra te stimuleren

2 We houden het systeem van donaties intact en vragen een vergoeding aan deelnemers
waarvan de werkgever niet doneert

3 We stoppen met het systeem van donaties en vragen elke deelnemer een vaste
vergoeding voor deelname

4 We stoppen met het systeem van donaties en vragen elke deelnemer een specifieke
vergoeding voor deelname, die afhangt van de werksituatie: werknemer, zzp’er,
pensionado, student.

Themadag WEW Naardermeer,r Foto Christa Groshart
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{ OO NIEUW BESTUURSLID MIRIAM COLLOMBON STELT ZICH VOOR

Mijn naam is Miriam Collombon en ik ben sinds 30 jaar werkzaam als aquatisch
eco(toxico)loog in diverse functies. Ik ben mijn carriére begonnen als vrijwilliger in het
Laboratorium voor Ecologische Risicobeoordeling van het RIVM, op een
kennisinstandhoudingsplaats’ die door de beroepsvereniging van chemici mogelijk was
gemaakt. Sindsdien heb ik altijd met heel veel plezier gewerkt in het vakgebied, eerst
afwisselend bij onderzoeksinstellingen en ecologische adviesbureau’s, en sinds 2012 bij
verschillende waterschappen.

Nu werk ik bijna 2 jaar als adviseur monitoring en datamanagement waterkwaliteit bij
Waterschap Amstel, Gooi en Vecht. Daar ben ik 0.a. verantwoordelijk voor het (bijsturen van
het) monitoringprogramma waterkwaliteit. Wat mij drijft is het besef dat we door het verhaal
van de natuur te vertellen onze omgeving nieuwsgierig maken naar de vaak onzichtbare en
ongeziene waternatuur. Zonder kennisontwikkeling en kennisoverdracht is dat niet mogelijk.
Monitoring en sociale interactie tussen vakgenoten is daarbij onmisbaar. Dat is dan ook
precies de reden om mijn steentje bij te dragen om deze fijne club te laten bestaan.

Miriam Collombon
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JONGE WEW BESTUURDERS VOOR HET VOETLICHT: DANIELLE VAN
BREUKELEN (WS VECHTSTROMEN) EN IRIS VAN ECK (SWECO)

Daniélle en Iris zijn pas enkele jaren betrokken bij de WEW. Iris sinds haar tijd bij
Waterschap Limburg in 2021, waar ze via Han Kessels van het bestaan van de WEW
hoorde. En Daniélle werd in 2020 benaderd door Reinder Torenbeek. Iris treedt binnenkort
toe tot het bestuur. Beide dames zijn nu actief binnen het bestuur van de WEW. De hoogste
tijd dus dat we erachter komen wie ze zijn en wat ze willen bereiken met de WEW.

Wie ben je?

Daniélle: Ik werk inmiddels alweer 4 bij waterschap Vechtstromen als Adviseur Aquatische
ecologie, waar ik me bezig mag houden met een breed scala aan onderwerpen. Van
herinrichtingsprojecten, ecologische afstemming in het beheer buiten tot aan databeheer en
monitoring. Sporadisch sta ik ook nog voor de klas om de volgende generatie te
enthousiasmeren voor het ecologisch werkveld. Ik ben een systeemdenker en zoek vanuit
die gedachte ook graag de verbinding op met andere partijen en expertises, waarbij ik graag
de ervaring en bijvoorbeeld specifieke soortenkennis van mijn collega’s benut.

Niet alleen in mijn werk maar ook in mijn vrije tijd zoek ik graag de natuur op om tot rust te
komen. Daarnaast ben ik regelmatig in de sportschool te vinden en klus ik graag in huis en
in de tuin.

Iris: Ik ben een positief ingesteld persoon die graag de wereld een stukje mooier maakt. Ik
ben erg nieuwsgierig ingesteld en onderzoek graag hoe een ecosysteem of landschap
functioneert. Ik gebruik soortenkennis voor het begrijpen van het grotere geheel. Waarom is
het zoals het is? Daarnaast denk ik in beelden en maak graag tekeningen van hoe iets
werkt. Ik ben werkzaam bij Sweco te Arnhem en doe projecten in heel Nederland. Dit geeft
veel inzicht in de verschillende systemen. Mijn interessegebied is breed. Zo heb ik vele
hobby's die veelal een technisch creatieve uitspatting zijn of buiten plaatsvinden.

Hoe word jij tot de WEW aangetrokken?

Daniélle: Het mooie van de WEW is dat we uit verschillende delen van Nederland en vanuit
verschillende vakgebieden kennis delen over ecologisch waterbeheer. Nederland bestaat uit
een zeer gevarieerd palet van systemen, zoals bijvoorbeeld het polderlandschap of de hoge
zandgronden. Bij de WEW komt alles aan bod, waardoor je ook gemakkelijk in contact komt
met collega’s uit eenzelfde soort werkgebied en sneller over vergelijkbare onderwerpen kan
sparren en elkaars kennis kan benutten. Daarnaast vind ik het een groot pluspunt dat er
zeker de laatste jaren een zeer gemengd gezelschap deelneemt aan de themadagen,
waardoor er een prachtige mix ontstaat tussen oude kennis en ervaring met nieuwe, frisse
ideeén en denkwijzen.

Iris: Water stroomt overal. Water van een goede ecologische kwaliteit is daarom essentieel.
Als je wat wilt bereiken dan is kennis van het vakgebied een eerste stap. Veel kennis is niet
uit boeken of van internet te halen, maar wel bij de oudere garde en in het veld. Voor een
efficiéntieslag in het verbeteren van onze leefomgeving is het belangrijk om mensen uit
verschillende sectoren binnen het vakgebied te spreken en te discussiéren, ook over
gevoelige onderwerpen. Zo komen we tot breed gedragen oplossingen. De WEW is hiervoor
de aangewezen plek.
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Waarom zijn jullie in het bestuur gegaan?

Daniélle en Iris: We willen graag meer doen dan deelnemer zijn. Wij zijn ervan overtuigd dat
je dieper in de materie komt als je er langer en actiever mee bezig bent dan slechts een
themadag bij te wonen. Dus wat kan je dan beter doen dan ze zelf te organiseren?
Daarnaast spreek je een hoop mensen buiten je netwerk voor het zoeken van sprekers. Dat
vinden wij beide erg leuk.

Wat hebben jullie tot nu toe gedaan binnen de WEW en wat zijn jullie van plan?
Daniélle en Iris: We zijn bezig met modernisatie, zo hebben we een LinkedIn pagina en een
gezamenlijke opslagplek voor documentatie georganiseerd. Ook gaan we ons inzetten voor
verjonging van de WEW en willen het organiseren van hot topic themadagen met goede
discussies blijven doorzetten.

We zien sinds corona het aantal jonge mensen bij de themadagen toenemen. De meeste
mensen komen net als wij via via bij de WEW. Dus zeg het voort.

Slobeend, Foto Christa Groshart
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THEMANUMMERS

De Werkgroep Ecologisch Waterbeheer is een vereniging die zich inzet voor een optimale
benutting van ecologisch kennis ten behoeve van het waterbeheer in Nederland. De
Werkgroep geeft minimaal eenmaal per jaar een NIEUWSBRIEF uit en heeft daarnaast een
publicatiereeks van THEMANUMMERS. De themareeks zijn in onderstaand overzicht
weergegeven. Op de WEW website is het complete overzicht eveneens opgenomen en via de
website zijn een aantal van de meer recente themanummers te downloaden
(http://www.wew.nu/publicaties.php).

Veel oude themanummers (zie WEW-site Publicaties) zijn nog als rapport beschikbaar. Te
bestellen bij de penningmeester tegen kostprijs + verzendkosten.

WEW-01

WEW-02

WEW-03

WEW-04

WEW-05

WEW-06

WEW-07

WEW-08

WEW-09

WEW-10

WEW-11

WEW-12

WEW-13

WEW-14

WEW-15

Biologische Waterbeoordeling. Methoden voor het beoordelen van Nederland opperviakte-
water op biologische grondslag. L. de Lange & M.A. de Ruiter, eindredactie, 1977. Werkgroep
Biologische Waterbeoordeling. (Niet meer verkrijgbaar)

Biologische waterbeoordeling: instrument voor waterbeheer? P.F.M. Verdonschot & L.W.G.
Higler (redactie). 1987. Werkgroep Biologische Waterbeoordeling; Rijksinstituut voor
Natuurbeheer, Leersum. (Verkrijgbaar via IBN-Wageningen)

Biologische Waterbeoordeling. Een theoretische beschouwing. Pieter Schroevers, 1991. Een
uitgave van de Werkgroep Ecologisch Waterbeheer.

De maakbaarheid van de Natuur. Verslag van een discussiemiddag van de Werkgroep
Ecologisch Waterbeheer, Subgroep Standaardisatie. Onder redactie van E.T.H.M. Peeters,
P.T.J.C. van Rooy, H.A.M. Ketelaars & M. Fellinger, 1994. Speciale uitgave Nieuwsbrief 20,
Werkgroep Ecologisch Waterbeheer.

Levensgemeenschappen van brakke wateren, aanzet tot een beschrijving en bescherming.
Werkgroep Ecologisch Waterbeheer, werkgroep Brakke wateren. December 1995. prijs fl 10,-
Beken stromen. Leidraad voor ecologisch beekherstel. Verdonschot P. et al, 1995. WEW-06,
STOWA 95-03, Utrecht. (Verkrijgbaar bij firma Hageman Verpakkers, Zoetermeer)

Leidraad voor ecologisch beekherstel in discussie. Discussieverslag n.a.v. het concept: "Beken
stromen". Onder redactie van O.Driessen en P. Verdonschot, 1995.

Lijst van de Nederlandse Chironomidae. Alexander Klink en Henk Moller Pillot, mrt 1996.
Habitat evaluatie procedure: een bruikbaar instrument voor het (regionaal) waterbeheer.
Verslag van een discussiemiddag (1 november 1995) van de Werkgroep Ecologisch
Waterbeheer. Onder redactie van: M. Fellinger, J. Friedrich, E.T.H.M. Peeters, oktober 1996.
De aquatische levende rupsen van Nederland, proeftabel en autecologie. H. Vallenduuk, H.
Cuppen en G. van der Velde.

Inlaat van systeemvreemd water. Verslag van discussiemiddagen. Onder redactie van Jan
Hylkema en Ria Hunink, september 1997.

Evaluatie en verder ontwikkeling van ecologische beoordelingssystemen. Verslag van een
STOWA workshop 3 april 1997 Onder redactie van R. Maasdam en S. Klapwijk, november
1997.

Natte natuur tussen wal en schip?!. Verslag van een workshop van de Werkgroep Ecologische
Waterbeheer, subgroep standaardisatie. Onder redactie van J.C Friedrich, A. Fortuin en M.
Fellinger, november 1997.

Aquatisch-ecologische instrumenten voor de toekomst. Verslag van een workshop van de
Werkgroep Ecologisch Waterbeheer subgroep Ecologische Instrumenten in samenwerking met
IKC-N en STOWA, Onder redactie van Piet F.M.Verdonschot en Stefanie N. Janssen, juli
1998.

Naar een gedifferentieerde en gebiedsgerichte waterrnormering. Verslag van een workshop
van de WEW subgroep sloten op 17 september 1998. Onder redactie van E. van Dijk.
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WEW-16 Naar standaardisatie van visstandmonitoring en —beoordeling. Verslag van een workshop van
de WEW subgroep Sloten op 2 december 1998. Onder redactie van S.Semmekrot, december

1999.

WEW-17 Handleiding bemonsteringsapparatuur aquatische macro-invertebraten. Werkgroep
Standaardisatie Macro-invertebraten Methoden & Analysen. December 1999.

WEW-18 Handleiding bemonsteringsapparatuur aquatische macro-invertebraten. Werkgroep
Standaardisatie Macro-invertebraten Methoden & Analysen. Juli 2001.

WEW-19 Zeldzaamheid van de macrofauna van de Nederlandse binnenwateren. Onder redactie van
R.Nijboer & P. Verdonschot. Juli 2001.

WEW-20 Ecologisch waterbeheer in de toekomst met een blik uit het verleden. Symposium ter

gelegenheid van het afscheid van drs. Jean JP Gardeniers dd 21 februari 2002. Onder redactie
van Edwin Peeters, januari 2004.

WEW-21 Geannoteerde standaardlijst van determinatieliteratuur voor Nederlandse aquatische macro-
invertebraten. Werkgroep Standaardisatie Macro-invertebraten Methoden en Analyse
(WSMMA). Redactie Barend van Maanen en Ton van Haaren.

WEW-22 WAT ER IS, als er WATER IS. Uitgave ter gelegenheid van het veertigjarig bestaan van de
WEW. Redactie: Peter Heuts, Lowie van Liere, Bas van der Wal, Bert-Jan van Weeren.
Tevens Stowa publicatie 2007-10. Juni 2007

WEW-23 Milieu- en habitatpreferenties van Nederlandse zoetwatermacrofauna. Auteurs: W.C.E.P.
Verberk, P.F.M. Verdonschot, T. van Haaren, B. van Maanen. Subgroep Autoecologie.
Redactie: Rebi C. Nijboer. Mei 2012. Met spreadsheet-bijlage voor de soortenlijst met
indicatorwaarden.

WEW-24 Aquatische ecologie in Nederland. Functioneren en beheren van zoete en brakke aquatische
ecosystemen. Auteur: Henk Hoogenboom, 2014. Tevens Stowa publicatie 2014-25.
Uitgegeven door KNNV Uitgeverij, Zeist. In herdruk
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Viltwier bij Hompelvoet in de Grevelingen, foto Christa Groshart

Nieuwsbrief 58 Pagina 18



